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1. Introdução  

Esta Política de Privacidade assegura que todas as entidades da SBM Offshore e a sua força de 

trabalho associada, incluindo colaboradores (com contrato a termo certo ou sem termo), prestadores 

de serviços, estagiários e pessoal destacado, cumpram com a legislação aplicável relativa à proteção 

de dados pessoais. 

A SBM Offshore está sujeita aos requisitos legais de proteção de dados pessoais estabelecidos na 

legislação da União Europeia, ao abrigo do Regulamento Geral sobre a Proteção de Dados 

2016/679/UE (RGPD), bem como de toda a restante legislação aplicável fora da União Europeia. 

 

2. Princípios Fundamentais de Privacidade e Proteção de Dados 

a) Licitude, transparência e imparcialidade: Os Dados Pessoais são tratados de forma 

lícita, justa e transparente em relação aos Titulares dos Dados; 

b) Finalidade limitada: Os Dados Pessoais são recolhidos apenas para fins específicos, 

explícitos e legítimos e tratados apenas na medida necessária para esses fins; 

c) Âmbito limitado: Os Dados Pessoais tratados são exatos, relevantes e limitados ao 

necessário para alcançar os fins para os quais são tratados; 

d) Exatidão: Os Dados Pessoais são exatos e, quando necessário, mantidos atualizados, 

apenas para os fins para os quais são tratados; 

e) Tempo de retenção limitado: Os Dados Pessoais são tratados de forma que permita a 

identificação dos Titulares dos Dados, apenas pelo tempo necessário para os fins para os 

quais foram recolhidos; 

f) Integridade e Confidencialidade: Os Dados Pessoais são tratados de forma segura, 

garantindo a proteção contra tratamento não autorizado ou ilícito, bem como contra perdas 

acidentais, destruição ou danos. Isto é alcançado através da implementação de medidas 

técnicas e organizativas adequadas. 

 

3. A Nossa Posição 

A proteção de Dados Pessoais é altamente valorizada na SBM Offshore, garantindo um tratamento 

seguro através da implementação de todas as medidas técnicas e organizativas adequadas. 

Os Dados Pessoais na SBM Offshore nunca são considerados como objeto de venda, arrendamento, 

publicação pública ou divulgação a outras empresas, organizações ou sites. 
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Os Dados Pessoais nunca são recolhidos, armazenados ou tratados de outra forma pela SBM Offshore, 

se tal tratamento não for especificamente permitido por lei e pela nossa Política de Privacidade. 

Todos os direitos dos titulares dos dados são respeitados e protegidos na SBM Offshore, de acordo 

com políticas e procedimentos padrão para garantir a conformidade com os requisitos legais em todas 

as jurisdições operacionais. 

 

4. Dados Pessoais e Titulares dos Dados 

Dados Pessoais são quaisquer informações relativas a um Titular dos Dados que permitam a sua 

identificação, incluindo nome, apelido, data de nascimento, bem como localização, endereço IP e 

descrição do cargo. 

Titular dos Dados é uma pessoa singular identificada ou identificável de quem, ou sobre quem, são 

recolhidas informações (por exemplo, colaboradores da SBM Offshore, candidatos a emprego, 

colaboradores de terceiros, etc.). 

Uma empresa ou organização não pode ser considerada um Titular dos Dados. 

 

5. Tratamento de Dados Pessoais 

5.1 Quais Dados São Recolhidos 

a) Dados Simples 

• Dados de identificação (por exemplo, nome completo, data de nascimento, informações de 

segurança social), cópia de documentos de identificação, carta de condução e autorização de 

residência/trabalho; 

• Dados de contacto, incluindo morada, número de telemóvel, endereço de correio eletrónico ou 

quaisquer dados recolhidos durante o processo de recrutamento (por exemplo, CV, carta de 

apresentação, cópias de certificados de habilitações e referências); 

• Informação sobre o estado civil; 

• Dados financeiros e de contas bancárias, declarações de vencimento, salário, férias anuais, 

horas extraordinárias, pensão e benefícios; 
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• Dados de localização geográfica; 

• imagens de CCTV e outras informações obtidas eletronicamente; 

• Informações sobre a utilização dos nossos sistemas de TI e comunicações (ficheiros, p.ex., 

logs; tráfego de dados); 

• Fotografias em passaportes, documentos de identificação e atividades da empresa na nossa 

plataforma interna (SharePoint). 

b) Dados de Categorias Especiais 

• Dados de saúde (por exemplo, registos médicos, histórico médico, estado de saúde e 

tratamentos); 

• Etnia, origem, religião, participação em sindicato; 

• Condenações criminais e infrações, apenas quando exigido pela legislação e absolutamente 

necessário. 

5.2 Como São Recolhidos os Dados Pessoais  

• Diretamente dos Titulares dos Dados; 

• Através de atividades no local de trabalho, na medida em que isso seja necessário para a 

sua participação; 

• A partide de agências de recrutamento com as quais a SBM Offshore colabora em casos 

específicos; 

• A partir de terceiros no âmbito de um contrato. 

5.3 Por Que Recolhemos Dados Pessoais 

Os Dados Pessoais são recolhidos e processados para finalidades diretamente relacionadas com a 

relação de trabalho e as relações da SBM Offshore com terceiros. 

Os Dados Pessoais também podem ser processados para auditorias financeiras, avaliação de 

desempenho, provas de possíveis reclamações, denúncias ou investigações, disputas legais, 

segurança e confidencialidade da rede, prevenção de acesso não autorizado a dispositivos eletrónicos 

e sistemas de comunicação, bem como prevenção de distribuição de malware. 
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5.4 Base Legal Para o Processamento de Dados Simples 

Os Dados Pessoais são recolhidos, armazenados ou transferidos sob a seguinte base legal: 

• Consentimento: O Titular dos Dados deu consentimento para o tratamento dos seus 

Dados Pessoais para finalidades específicas; 

• Execução de um contrato: O processamento é necessário para a execução de um 

contrato no qual o Titular dos Dados é uma das partes ou para qualquer solicitação do 

Titular dos Dados antes da celebração de um contrato; 

• Cumprimento de uma obrigação legal: O processamento é necessário para que a SBM 

Offshore cumpra uma obrigação legal; 

• Proteção dos interesses vitais: O tratamento é necessário para proteger os interesses 

vitais do Titular dos Dados ou de outra pessoa singular; 

• Interesse público: O tratamento é necessário para o desempenho de uma tarefa 

realizada em prol do interesse público ou no exercício da autoridade pública de que é 

investida a SBM Offshore ou terceiros); 

• Interesse legítimo: O processamento é necessário para os fins dos interesses legítimos 

perseguidos pela SBM Offshore ou por terceiros, exceto quando tais interesses sejam 

sobrepostos pelos direitos e liberdades fundamentais do Titular dos Dados. 

5.5 Base Legal Para o Processamento de Categorias Especiais de Dados 

São processados apenas quando exigido por lei, com o consentimento explícito do Titular dos Dados, 

ou para cumprir uma obrigação legal da SBM Offshore. Isto inclui o exercício de direitos específicos ao 

abrigo da legislação laboral e de segurança social, bem como de proteção social de acordo com a 

legislação local aplicável, particularmente em relação à saúde e segurança no local de trabalho, 

incluindo: 

• Os Dados de Saúde são tratados direta e exclusivamente pelos Titulares dos Dados com 

o seu consentimento explícito ou se for absolutamente necessário:  

- Para cumprir as obrigações da SBM Offshore de garantir a saúde e segurança no local 

de trabalho; ou 

- Para o estabelecimento dos direitos dos funcionários da SBM Offshore e para a 

alocação e distribuição adequada dos benefícios de acordo com a legislação. 
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• Os Dados de Origem Étnica são recolhidos para o estabelecimento da relação laboral 

no que se refere aos direitos de segurança social e legislação laboral; 

• Os Dados Biométricos são recolhidos como resultado de um processamento técnico 

específico relacionado com as características físicas únicas de um Titular dos Dados, para 

identificar e autorizar a sua entrada em setores físicos ou eletrónicos, como imagens 

faciais, reconhecimento facial ou impressões digitais; 

• Os Dados sobre Sindicatos são processados apenas com o consentimento explícito do 

Titular dos Dados e quando absolutamente necessário para questões de segurança social 

e legislação laboral do Titular dos Dados; 

• Os Dados de Crianças são processados apenas para a implementação dos requisitos de 

previdência social e legislação laboral dos funcionários da SBM Offshore. 

 

6. Retenção de Dados Pessoais 

6.1 Retenção De Dados 

Os Dados Pessoais são retidos pela SBM Offshore apenas durante o período de relacionamento com 

os Titulares dos Dados, de acordo com os períodos de retenção específicos, conforme abaixo. Após o 

término de cada um dos períodos de retenção relevantes, todos os Dados Pessoais são apagados ou 

anonimizados. 

6.2  Períodos Específicos De Retenção De Dados 

• Dados dos Colaboradores: Durante a vigência do contrato de trabalho e por um 

período adicional de 2 (dois) anos após a cessação da relação laboral;  

• Informações Previdenciárias e Fiscais: Por um período mínimo de 10 anos após o 

vencimento do contrato de trabalho, de acordo com as obrigações legais da SBM 

Offshore; 

• Dados de Categoria Especial: Por um período não superior ao necessário para cumprir 

a finalidade para a qual foram processados.  
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7. Direitos dos Titulares dos Dados 

7.1 Direito de Acesso 

É o direito de obter informações sobre os Dados Pessoais recolhidos e armazenados, gratuitamente. 

7.2 Direito de Retificação 

É o direito de solicitar a retificação e atualização dos dados, bem como a sua complementação, em 

caso de erro ou incompletude. 

7.3 Direito de Exclusão 

É o direito de solicitar a exclusão dos Dados Pessoais quando: 

• Os Dados Pessoais já não forem necessários para fins de processamento, ou 

• O Titular dos Dados tiver retirado o seu consentimento, ou 

• O Titular dos Dados se opõe ao processamento, ou 

• Os Dados Pessoais tiveram sido processados ilegalmente, ou 

• Os Dados Pessoais tiverem de ser apagados em cumprimento de uma obrigação legal a 

que a SBM Offshore está sujeita.  

7.4 Direito de Restrição de Processamento 

É o direito de restringir o processamento dos Dados Pessoais, quando a eliminação for impossível 

devido a limitações da lei.  

7.5 Direito de Oposição  

É o direito de se opor ao processamento dos Dados Pessoais, caso tenha sido feito sem base legal ou 

sem finalidade legítima e tenha efeitos ou impacto sobre o Titular dos Dados. 

7.6 Direito à Portabilidade de Dados 

É o direito de solicitar a transferência dos Dados Pessoais para outra base de dados, caso os Dados 

Pessoais sejam fornecidos pelo Titular dos Dados e o processamento seja realizado por meios 

automatizados. 
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8. Medidas Técnicas e Organizacionais 

8.1 O que é uma “Violação de Dados”  

Uma violação de dados é uma violação de segurança que resulta na destruição, perda, alteração, 

divulgação ou acesso não autorizado, acidental ou ilegal, a Dados Pessoais transmitidos, armazenados 

ou processados de outra forma. 

8.2 O que São “Medidas Técnicas e Organizacionais”  

Todas as medidas técnicas e organizacionais de proteção de dados adequadas são implementadas 

pela SBM Offshore para garantir uma proteção eficaz e adequada dos Dados Pessoais contra uma 

possível violação dos mesmos. 

Tanto os Dados Pessoais como os direitos dos Titulares dos Dados são protegidos pela implementação 

de medidas técnicas e organizacionais. 

Tais medidas incluem:  
• Adoção de políticas e procedimentos internos de proteção de dados;  

• Acompanhamento da conformidade em equipamentos de software e hardware;  

• Utilização de sistemas de prevenção de perda de dados (Criptografia, Tecnologia 

Antivírus, Anonimização, Pseudonimização); 

• Adoção das tecnologias mais recentes e atualizadas de cibersegurança; 

• Vigilância contra ameaças na internet, como e-mails de phishing, protegendo as nossas 

palavras-passe e salvaguardando os ativos da SBM Offshore sob a nossa 

responsabilidade. 

 

9. Detalhes de Contato 

Departamento de Compliance do Grupo SBM Offshore 

SBM Offshore N.V. 

Evert van de Beekstraat 1-77 

1118 CL Schiphol Países Baixos 

E-mail: privacy.office@sbmoffshore.com 

 

 
  


